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Penelitian

« Pelaksanaan Pemberian Sanksi Bagi Perusahaan Yang Tidak Mempekerjakan

Tenaga Kerja Penyandang Disabilitas

« Sosialisasi Pencegahan dan Penanganan Kekerasan Sebagai Upaya
Perlindungan Hak Asasi Manusia di SMA Negeri 1 Batang

« Sosialisasi tentang Peran Palang Merah Indonesia (PMI) Kabupaten Batang

dalam Penanggulangan Bencana Alam

* Penyuluhan Hukum Tentang Perlindungan Hukum Atas Data Pribadi Pengguna
Platform Telemedicine di Indonesia dan Perjanjian Perkawinan dan Harta
Bersama dalam Perkawinan pada Masyarakat di Kecamatan Kuowinangun
Kabupaten Kebumen,Provinsi Jawa Tengah

« Rancangan Peraturan Desa : Bentuk Perlindungan Hukum Bagi Perempuan
Pekerja Migran Indonesia Desa Prapag Lor Kecamatan Losari Kabupaten

Brebes

« Rekonstruksi Penyelesaian Sengketa Informasi Pemilihan Umum dan

Pemilihan di Indonesia

Pengabdian Kepada Masyarakat

* Melaksanakan Kegiatan Pengabdian Kepada Masyarakat Tahap 1 Pemberian
Perlindungan Hukum Bagi Pekerja Migran Indonesia Akibat Kesalahan

Penempatan Negara Tujuan

* Melaksanakan Kegiatan Pengabdian Kepada Masyarakat Tahap 2
PARTISIPASI MASYARAKAT DALAM PEMBERIAN JAMINAN SOSIAL BAGI
TENAGA KERJA SEKTOR PARIWISATA DALAM SISTEM HUKUM

KETENAGAKERJAAN

« " Pengabdian Kepada Masyarakat Dalam Bentuk Pos Bantuan Hukum
(Posbakum) “Keterbukaan Informasi Sebagai Upaya Pemenuhan Hak Warga
Negara Atas Informasi Publik Di Kelurahan Kriwen, Kecamatan Sukoharjo,

Kabupaten Sukoharjo”

* PENGABDIAN PADA MASYARAKAT MELALUI POS BANTUAN HUKUM:
PEMUNGUTAN PAJAK BUMI DAN PUSAT DAN DAERAH BANGUNAN
PASCA DIKELUARKANNYA UNDANG-UNDANG NOMOR 1 TAHUN 2022
TENTANG HUBUNGAN KEUANGAN ANTARA PEMERINTAH
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» Kegiatan Pengabdian Kepada Masyarakat Il Pengabdian Pada Masyarakat
Melalui Pos Bantuan Hukum: Pajak Bumi dan Bangunan Pasca
Dikeluarkannya Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 Tentang Hubungan
Keuangan Antara Pemerintah Pusat dan Daerah

* URGENSI PEMAHAMAN MASYARAKAT WAJIB PAJAK TENTANG HAK DAN
KEWAJIBAN ADMINISTRASI PERPAJAKAN

* PERLINDUNGAN HUKUM BAGI ANAK BUAH KAPAL PERIKANAN YANG
BERHADAPAN DENGAN HUKUM

* Peranan Pemerintah Desa Dalam Perlindungan Hukum Bagi Pekerja Migran
Indonesia (Pmi) Yang Bekerja Di Luar Negeri Di Desa Moga Kecamatan
Moga , Kabupaten Pemalang Jawa Tengah

Artikel llmiah & Publikasi

* AKUNTABILITAS PEMBERIAN JAMINAN SOSIAL BERUPA JAMINAN HARI
TUA BAGI TENAGA KERJA PURNA TUGAS — 2025, (Diponegoro Law
Journal), https://ejournal3.undip.ac.id/index.php/dir/article/view/50295

* PENGAWASAN PEMENUHAN HAK ATAS TUNJANGAN HARI RAYA OLEH
PERUSAHAAN DALAM SISTEM HUKUM KETENAGAKERJAAN — 2025,
(Diponegoro Law Journal), https://ejournal3.undip.ac.id/index.php/dir/article/
view/50265

¢ PERLINDUNGAN HUKUM PEKERJA TERHADAP KESELAMATAN DAN
KESEHATAN KERJA DI PT. PERUSAHAAN LISTRIK NEGARA (PLN) UNIT
INDUK DISTRIBUSI (UID) JATENG DAN DIY SEMARANG — 2024,
(Diponegoro Law Journal), https://ejournal3.undip.ac.id/index.php/dir/article/
view/45297

* A Review of the Implementation of Dispute Settlement of Indonesian Migrant
Workers Placement by the Central Java Provincial Labor Dispute Settlement
Service Center (scopus) — 2024, (Pakistan Journal of Life and Social
Sciences (Scopus)), https://pjlss.edu.pk/pdf

¢ IMPLIKASI PENGGUNAAN ARTIFICIAL INTELLIGENCE TERHADAP HAK-
HAK PEKERJA (STUDI TERHADAP FACE RECOGNITION BOARDING GATE
DI STASIUN SEMARANG TAWANG BANK JATENG) — 2024, (Diponegoro
Law Journal), https://ejournal3.undip.ac.id/index.php/dir/article/view/43580

« PEMENUHAN HAK AKSESIBILITAS DAN PELAYANAN PUBLIK BAGI
PENYANDANG DISABILITAS DALAM MENGGUNAKAN TRANSPORTASI
UMUM — 2024, (Diponegoro Law Journal), https://ejournal3.undip.ac.id/
index.php/dir/article/view/43564

« Energizing Indonesia: Enhancing National Energy Security through Ocean
Wave Power Plant Renewable Energy Policies — 2023, (2023), https:/
www.pjcriminology.com/wp-content/uploads/2023/11/21.-Energizing-Indonesia-
Enhancing-National.pdf

« Pelaksanaan Pemberian Sanksi Bagi Perusahaan Yang Tidak Mempekerjakan
Tenaga Kerja Penyandang Disabilitas — 2023, (USM Law Review), https://
journals.usm.ac.id/index.php/julr/article/view/6817
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